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Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de
igual o inferior rango en lo que se opongan a lo regulado
en esta orden ministerial.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.

La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon».

Madrid, 27 de febrero de 2007.—E| Ministro de Defensa,
José Antonio Alonso Suéarez.

MINISTERIO
DE EDUCACIONY CIENCIA

REAL DECRETO 276/2007, de 23 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialida-
des en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, y se regula el régimen transitorio de
ingreso a que se refiere la disposicion transito-
ria decimoséptima de la citada ley.

4372

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién,
en su disposicion adicional sexta establece que, ademas
de las recogidas en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, modifi-
cada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, son bases del régi-
men estatutario de los funcionarios publicos docentes, las
reguladas por la propia ley organica y la normativa que la
desarrolle para el ingreso y la movilidad entre los cuerpos
docentes, encomendando al Gobierno su desarrollo
reglamentario en aquellos aspectos basicos que sean
necesarios para garantizar el marco comun basico de la
funcion publica docente.

La promulgacion de la citada ley organica ha llevado
consigo una serie de novedades al ordenamiento juridico
educativo, entre ellas, algunas relativas al ambito de los
cuerpos de funcionarios docentes. A los efectos de lo pre-
ceptuado en este real decreto importa especialmente lo
regulado en las disposiciones adicionales novena vy
siguientes en relacion a las formas de ingreso y acceso a
la funcion publica docente reguladas con anterioridad.
Esto sucede, por ejemplo, en relacién a los Cuerpos de
Catedraticos de Ensenanza Secundaria, de Escuelas Ofi-
ciales de ldiomas, y de Artes Plasticas y Diseno, dispo-
niéndose la practica de un proceso selectivo de acceso
entre quienes pertenezcan a los respectivos cuerpos de
profesores. En el caso de los Catedraticos de Mdusica y
Artes Escénicas y al margen de la aplicacion del mismo
principio que para los otros cuerpos de catedraticos,
habra también un proceso de ingreso mediante la supera-
cion de un proceso selectivo y un sistema excepcional de
ingreso mediante concurso de méritos destinado a perso-
nalidades de reconocido prestigio en sus respectivos
campos profesionales. Asimismo, en relacién con el
Cuerpo de Inspectores de Educacion ademads del proceso
selectivo de acceso se dispone la posibilidad de un con-
curso de méritos destinado a los profesores que,
reuniendo los requisitos generales, hayan ejercido con
evaluacion positiva, al menos durante tres mandatos, el
cargo de director.

Tal y como se ha indicado, la ley en diversos precep-
tos y, en especial, en la disposicion adicional duodécima,
regula los elementos fundamentales que deben configu-
rar el sistema de ingreso y accesos en la funcion publica
docente, de forma que se proporcione a dichos sistemas
la homogeneidad necesaria para garantizar la posterior
movilidad de estos funcionarios a través de los concursos
de traslados de &mbito estatal, previstos igualmente en la
misma.

Por otra parte, se dan en este momento algunas cir-
cunstancias que deben ser tenidas en cuenta cuando se
trata de regular el ingreso a los distintos cuerpos docen-
tes, por ello, visto lo dispuesto al respecto en la disposi-
cion transitoria decimoséptima de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, es necesario regular, de
forma transitoria, un sistema de ingreso a los cuerpos de
funcionarios docentes en el que se valore de forma prefe-
rente la experiencia docente previa en los centros publi-
cos de la misma etapa educativa con total respeto a lo
establecido en la jurisprudencia del Tribunal Constitucio-
nal sobre la materia.

Este real decreto y el reglamento que por el mismo se
aprueba ha sido objeto de consulta con las Administracio-
nes educativas de las comunidades auténomas, se ha
cumplido lo previsto en el articulo 32 de la Ley 9/1987,
de 12 de junio, modificada por la Ley 7/1990, de 19 de
julio, de 6rganos de representaciéon, determinacién de las
condiciones de trabajo y participacion del personal al
servicio de las Administraciones publicas, y sobre él ha
emitido informe la Comisién Superior de Personal. Asi-
mismo ha sido sometido a informe del Consejo Escolar
del Estado.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Educacién
y Ciencia, con la aprobacién previa del Ministro de Admi-
nistraciones Publicas, de acuerdo con el Consejo de
Estado y previa deliberacion del Consejo de Ministros en
su reunion del dia 23 de febrero de 2007,

DISPONGO:
Articulo Unico. Aprobacion del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento general de ingreso, acce-
sos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuer-
pos de funcionarios docentes a que se refiere la Ley Orga-
nica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, cuyo texto se
inserta a continuacion.

Disposicién transitoria primera. Sistema de ingreso
durante la implantacion de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicidon
transitoria decimoséptima. 2 de la Ley Organica de Edu-
cacion, las disposiciones contenidas en el titulo VI de este
Reglamento se aplicaran a los procedimientos de ingreso
a los cuerpos docentes que se convoquen durante los
anos de implantacién de la misma.

Disposicién transitoria segunda. Temarios.

1. En los procedimientos selectivos de ingreso y
accesos a los cuerpos de funcionarios docentes a que se
refiere el reglamento que se aprueba por este real decreto,
convocados al amparo de las Ofertas de Empleo Publico
relativas al ano 2007 serdn de aplicacién los temarios
vigentes que correspondan a cada cuerpo y especialidad.

2. A estos temarios se anadira, con el mismo carac-
ter transitorio, y previa consulta a las comunidades auto-
nomas, uno dedicado a la especialidad de Primaria del
Cuerpo de Maestros, especialidad que se anade, en tanto
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no se regulen todas ellas de manera definitiva, a las
vigentes especialidades de este Cuerpo.

3. A dicho temario, que debera comprender los
aspectos didacticos y de contenido educativo general, se
le podran incorporar, en las convocatorias que realicen
las Administraciones educativas con lengua cooficial,
otros contenidos relativos a la propia lengua cooficial y
literatura, por ampliacion parcial de los temas del temario
a que se refiere el apartado anterior, y/o por adicién de
nuevos temas en un numero, en todo caso, no superior a
seis.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan a lo establecido en esta
norma y en particular el Real Decreto 334/2004, de 27 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los
cuerpos docentes que imparten las ensefanzas escolares
del sistema educativo y en el Cuerpo de Inspectores de
Educacion.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

El presente real decreto, asi como el Reglamento, que
se aprueba en el mismo, se dicta en uso de las competen-
cias que atribuye al Estado el articulo 149.1, 1.%, 18.% y 30.7
de la Constitucion y en virtud de la habilitacién que con-
fiere al Gobierno la disposicién adicional sexta. 1 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y tiene
caracter basico.

Se exceptuan de dicho caracter basico los siguientes
articulos del Reglamento: 3.2; 5; 6; 7; 8.1; 8.2; 10.2; 11; 16.2;
36.3, parrafo segundo; 53.2, parrafo tercero; 54.3, parrafo
cuarto.

Disposicioén final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

Dado en Madrid, el 23 de febrero de 2007.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Educacién y Ciencia,
MERCEDES CABRERA CALVO-SOTELO

REGLAMENTO DE INGRESO, ACCESOS Y ADQUISICION

DE NUEVAS ESPECIALIDADES EN LOS CUERPOS DE

FUNCIONARIOS DOCENTES A LOS QUE SE REFIERE LA

LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE MAYO, DE EDUCACION
TITULO |

Normas generales

CAPITULO |
Objeto y ambito de aplicacion
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
El presente Reglamento tiene por objeto la regulacién

de los procedimientos que se convoquen por las Adminis-
traciones educativas para ingreso, accesos y adquisicion

de nuevas especialidades en los cuerpos de funcionarios
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

TITULO II

Normas comunes a todos los procedimientos

CAPITULO |

De los principios rectores y de los 6rganos convocantes
Articulo 2. Principios rectores de los procedimientos.

Todos los procedimientos regulados en este Regla-
mento se realizaran mediante convocatoria publica y
en ellos se garantizaran, en todo caso, los principios
de igualdad, mérito y capacidad, asi como el de publi-
cidad.

Los procedimientos a que se refiere esta norma se
regirdn por las bases de la convocatoria respectiva,
que se ajustaran, en todo caso, a lo dispuesto en este
Reglamento y a las demas normas que resulten de
aplicacion.

Articulo 3.  Organos convocantes.

1. El érgano competente de las Comunidades Auté-
nomas convocantes y el Ministerio de Educaciéon y Cien-
cia en cuanto a su ambito de gestion, una vez aprobadas
sus respectivas ofertas de empleo, procederan a realizar
las convocatorias para la provision de las plazas autoriza-
das en dichas ofertas de empleo, con sujecién en todo
caso a las normas de Funcién Publica que les sean de
aplicacion.

2. A través de los correspondientes convenios, el
Ministerio de Educacion y Ciencia y las Comunidades
Auténomas podran realizar convocatorias conjuntas al
objeto de cubrir las plazas vacantes que correspondan a
sus respectivos ambitos de gestion en un mismo procedi-
miento selectivo.

CAPITULO II

De los drganos de seleccion
Articulo 4. Clases.

La seleccion de los participantes en los distintos pro-
cedimientos a que se refiere este Reglamento sera reali-
zada por tribunales y, en su caso, por comisiones de
seleccion u dérganos equivalentes nombrados al efecto
por la correspondiente Administracion educativa.

Articulo 5. Nombramiento.

1. Los miembros de los 6rganos de seleccion seran
nombrados en cada convocatoria o, en su caso, en el
plazo y por el procedimiento que en la misma se dis-
ponga. En dicha convocatoria podrad determinarse que
sean los mismos tribunales los que desarrollen los proce-
sos selectivos correspondientes a los distintos procedi-
mientos de ingreso y acceso o bien que cada uno de ellos
se encomiende a tribunales distintos.

2. Cuando se nombre mas de un tribunal para
alguna o algunas de las especialidades convocadas, las
convocatorias podran determinar la constitucién de comi-
siones de seleccion para todas o alguna de las especiali-
dades afectadas por esa circunstancia.
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3. En el caso de Comunidades Auténomas con len-
gua cooficial, las convocatorias podran determinar la
constitucion de tribunales distintos para cada modelo lin-
guistico dentro de una misma especialidad, pudiendo
determinarse, en su caso, la constitucion de las corres-
pondientes comisiones de seleccion.

Articulo 6. Funciones.

1. Los 6rganos de seleccién actuaran con plena auto-
nomia funcional, seran responsables de la objetividad del
procedimiento y garantizardn el cumplimiento de las
bases de la convocatoria.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 8,
correspondera a los tribunales, una vez constituidos,
todas o algunas de las siguientes funciones:

a) La calificacion de las distintas pruebas de la fase
de oposicion.

b) La valoracién de los méritos de la fase de con-
curso.

c) El desarrollo de los procedimientos selectivos de
acuerdo con lo que disponga la convocatoria.

d) En el caso de tribunales uUnicos, o, en el caso de
que no se constituyan comisiones de seleccion, la agrega-
cion de las puntuaciones de la fase de concurso a las
obtenidas en la fase de oposicidn, la ordenacién de los
aspirantes, la elaboracién de las listas de los aspirantes
que hayan superado ambas fases, la declaracién de los
aspirantes que hayan superado las citadas fases de con-
curso y oposicion, la publicacién de las listas correspon-
dientes, asi como la elevacion de las mismas al 6rgano
convocante.

3. En el caso de que se constituyan comisiones de
seleccion de acuerdo con lo previsto en el articulo 5.2, las
convocatorias les atribuiran las siguientes funciones:

a) Lacoordinacion de los tribunales.

b) La determinacién de los criterios de actuacion de
los tribunales y la homogeneizacion de los mismos.

c) La agregacion de las puntuaciones de la fase de
concurso a las adjudicadas por los tribunales en la fase de
oposicién, la ordenacion de los aspirantes y la elabora-
cion de las listas de los aspirantes que hayan superado
ambas fases.

d) La declaracion de los aspirantes que hayan supe-
rado las fases de concurso y oposicion, la publicacién de
las listas correspondientes a los mismos, asi como su ele-
vacion al érgano convocante.

4. En todo caso, correspondera a los tribunales la
realizacion de la fase de valoracién de los conocimientos,
las aptitudes y el dominio de técnicas a los que se refiere
el articulo 21 del presente Reglamento.

5. Las convocatorias podran determinar que la asig-
nacion de la puntuacion que corresponda en la fase de
concurso a los aspirantes, para todos o alguno de los
meéritos incluidos en los respectivos baremos, se enco-
miende a las comisiones de seleccion. Igualmente podran
determinar que se encomiende a otros érganos de la
Administracion distintos de los tribunales, comisiones de
seleccion u érganos equivalentes, quienes realizaran, por
delegacion de éstos, las tareas materiales y puramente
regladas de aplicacion de los baremos de méritos, apor-
tando a los mismos, una vez concluida la fase de oposi-
cion, los resultados de su actuacién.

6. En el caso de que la asignacién de la puntuacién
que corresponda a la fase de concurso se realizara por los
tribunales, éstos la efectuardn una vez finalizada la fase
de oposicion.

7. Cuando existiendo mas de un tribunal por especia-
lidad, no se haya dispuesto la constitucién de comisiones
de seleccidn, las convocatorias podran disponer la forma

en que, en su caso, deban distribuirse, entre los distintos
tribunales, las plazas ofertadas de la especialidad.

Articulo 7. Composicion.

1. Los miembros de los tribunales seran funcionarios
de carrera en activo de los cuerpos de funcionarios docen-
tes o del Cuerpo a extinguir de Inspectores al Servicio de
la Administracion educativa, y perteneceran todos a cuer-
pos de igual o superior grupo de clasificaciéon que el que
corresponda al cuerpo al que optan los aspirantes. En
aplicacion de la excepcion prevista en el articulo 19.2 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica, los tribunales podran estar forma-
dos mayoritariamente por funcionarios pertenecientes al
cuerpo al que corresponda el proceso selectivo.

2. Los tribunales estaran formados por un nimero
impar de miembros, no inferior a cinco, debiendo desig-
narse, como minimo, el mismo numero de miembros
suplentes. En su composicién se velard por el cumpli-
miento del principio de especialidad, de acuerdo con el
cual, la mayoria de sus miembros debera ser titular de la
especialidad objeto del proceso selectivo y se tendera a la
paridad entre profesoras y profesores, salvo que razones
fundadas y objetivas lo impidan.

3. Lapresidencia de los tribunales de acceso, y en su
caso ingreso, a los Cuerpos de Catedraticos de Ensehanza
Secundaria, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, Catedraticos de Musica y Artes Escénicas y Catedra-
ticos de Artes Plasticas y Diseno se atribuira, con caracter
preferente, a funcionarios de carrera de los respectivos
cuerpos de catedraticos.

4. La presidencia de los tribunales de acceso al
Cuerpo de Inspectores de Educacién se atribuira, con
caracter preferente, a funcionarios de carrera del respec-
tivo Cuerpo y del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa o, en su caso, de los cuerpos
docentes universitarios de igual o superior nivel de com-
plemento de destino al asignado al Cuerpo.

5. Paralaformacion de los tribunales correspondien-
tes a los Cuerpos de Profesores de Ensenanza Secunda-
ria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profeso-
res de Musica y Artes Escénicas y Profesores de Artes
Plasticas y Diseno, las convocatorias podran establecer
que un determinado porcentaje de sus miembros perte-
nezcan a los correspondientes cuerpos de catedraticos.

6. Excepcionalmente y por causas justificadas se
podra solicitar de otras Administraciones educativas que
propongan funcionarios de la especialidad o, en su caso,
del cuerpo correspondiente para formar parte de estos
tribunales o se podran completar éstos con funcionarios
de otra especialidad, pudiendo designarse en este caso
asesores especialistas en los términos y con el alcance
previsto en el articulo 8 de este Reglamento.

7. La designacion de los presidentes de los tribuna-
les se realizara libremente por el érgano convocante. Los
demas miembros seran designados por sorteo, con la
excepcion de aquellos cuerpos o especialidades en las
que el numero de titulares no permita la realizacién del
mismo, en cuyo caso las convocatorias podran disponer
otra forma de designacion. No obstante lo anterior, las
Administraciones educativas podran disponer la posibili-
dad de participacion voluntaria en los mismos, en la
forma y plazo que establezcan, y siempre con caracter
previo al procedimiento de designacion forzoso, pudiendo
ser esta participacion reconocida como mérito a los efec-
tos que se determinen.

8. Las comisiones de seleccidon estaran constituidas
por al menos cinco miembros, pudiendo formar parte de
ellas los presidentes de los tribunales. En todo caso sera
de aplicacion lo previsto en los apartados anteriores res-
pecto de los miembros de los tribunales.
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Articulo 8. Reglas adicionales sobre composicion y fun-
cionamiento.

1. Los tribunales o, en su caso, las comisiones de
seleccion, podran proponer, de acuerdo con lo que esta-
blezcan las respectivas convocatorias, la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas y ayudantes. Seran
funciones de los primeros el asesoramiento de los miem-
bros del érgano de seleccién en la evaluacion de los cono-
cimientos y méritos objeto de su especialidad. Los ayu-
dantes colaborardn con estos o6rganos mediante la
realizacion de las tareas técnicas de apoyo que éstos les
asignen. En su actividad, unos y otros, se limitaran al ejer-
cicio de sus respectivas competencias.

Los asesores y ayudantes deberan tener la capacidad
profesional propia de la funcién para la que sean desig-
nados.

2. Las convocatorias podran establecer que, la agre-
gacion de las puntuaciones de las fases de concurso a las
adjudicadas por los tribunales en la fase de oposicion, la
ordenacion de los aspirantes y la elaboracion de las listas
de los aspirantes que hayan superado ambas fases, se
encomiende a 6rganos de la Administracién distintos de
los tribunales, comisiones de seleccion u érganos equiva-
lentes, los cuales realizaran estas funciones por delega-
cion de los referidos érganos de seleccion, aportando a
los mismos los resultados que obtengan.

Asimismo podran establecer que, en el sistema de
acceso a los Cuerpos de Catedraticos a que se refiere el
Capitulo Il del Titulo IV de este Reglamento, la valoracién
de los méritos aportados por los participantes sea reali-
zada por otros organos de seleccion distintos a los Tribu-
nales o Comisiones de Seleccidén, en cuyo caso sera la
Administracién educativa convocante la competente en la
declaracién de los seleccionados en los correspondientes
procedimientos de acceso.

3. La participaciéon en los 6rganos de seleccién tiene
caracter obligatorio. Las Administraciones educativas
podran determinar las circunstancias en que, por su situa-
cion administrativa, por causa de fuerza mayor, o por
otros motivos debidamente justificados que establezcan,
en su caso, las Administraciones educativas competen-
tes, determinados funcionarios puedan ser dispensados
de esta participacion.

4. Cuando concurra alguna de las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si
hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas, para el mismo Cuerpo y especialidad,
en los cinco anos anteriores, los miembros de los 6rganos
de seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifican-
dolo, con la debida justificacion documental, a la autori-
dad convocante, quien resolvera lo que proceda.

5. Podra promoverse la recusaciéon de los miembros
de los 6rganos de seleccidon en los casos y forma previs-
tos en el articulo 29 de la misma Ley.

CAPITULO Il

De las convocatorias
Articulo 9. Convocatorias.

1. El Ministerio de Educacién y Ciencia publicara en
el Boletin Oficial del Estado las convocatorias que realice,
junto con sus bases. Las convocatorias que realicen los
6rganos correspondientes de las Comunidades Auténo-
mas se publicaran en sus respectivos Boletines o Diarios
Oficiales y en el Boletin Oficial del Estado. En este ultimo
caso, la publicacion en el Boletin Oficial del Estado podra
sustituirse por la insercién en el mismo de un anuncio en

el que se indique la Administracion educativa convocante,
el cuerpo o cuerpos a que afecta la convocatoria, el
numero de plazas convocadas, el boletin o diario oficial,
la fecha en que se hace publica la convocatoria, la fecha
de terminacién del plazo de presentacién de instancias y
el brgano o dependencia al que éstas deben dirigirse.

2. Las bases de las convocatorias vincularan a la
Administracion, a los drganos de seleccién y a quienes
participen en ellas.

3. Las convocatorias o sus bases, una vez publica-
das, solamente podradn ser modificadas con sujecién
estricta a las normas de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. No obs-
tante, cuando se produzca, Unicamente, un incremento en
el numero de plazas vacantes convocadas, no sera pre-
ceptiva la apertura de un nuevo plazo de presentacion de
instancias, salvo que se anadan plazas vacantes de una
especialidad que no hubiera figurado en la convocatoria.

4. Laconvocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de aquélla y de la actuacién de los
6rganos de seleccion podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma prevista en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 10. Contenido de las convocatorias.

1. Ademds de los extremos que al respecto esta-
blezca la legislacion aplicable a cada 6érgano convocante,
las convocatorias, que podran ser Unicas para los distin-
tos procedimientos de ingreso y accesos o especificas
para cada uno de ellos, deberan incluir los siguientes:

a) El ndmero total de plazas convocadas, grupo,
cuerpo, especialidad, asi como, en su caso, caracteristicas
de las mismas y numero o sistema para determinarlo, que
correspondan a cada uno de los procedimientos que en
ella se incluyan. Asimismo, en los términos que esta-
blezca la legislacion aplicable a las distintas Administra-
ciones, se establecera el porcentaje de reserva correspon-
diente a las personas con discapacidad cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33 por ciento.

b) Determinacion, en las convocatorias de ingreso
en los cuerpos de Profesores de Ensenanza Secundaria y
Profesores de Artes Plasticas y Diseno, de la reserva de un
porcentaje de las plazas que se convoquen para el acceso
de funcionarios de los cuerpos docentes clasificados en el
grupo B a que se refiere la vigente legislacion de la fun-
cion publica, que deberan estar en posesion de la titula-
cién requerida para el ingreso en los correspondientes
cuerpos y hayan permanecido en sus cuerpos de proce-
dencia un minimo de seis anos como funcionarios de
carrera.

c) Manifestacion expresa de que los 6rganos de
seleccion no podran declarar que han superado las fases
de oposicidon y concurso un numero superior de aspiran-
tes al de plazas convocadas.

d) Indicacion expresa de que los aspirantes que
superen el proceso selectivo estaran obligados, a efectos
obtener su primer destino definitivo en el dambito de la
Administracién educativa convocante, a participar, tanto
en el primer concurso de traslados que se convoque
como en los sucesivos, en la forma que determinen las
respectivas convocatorias.

e) Indicacion expresa de que no podran concurrir a
las plazas de un cuerpo quienes ya posean la condicion de
funcionarios de carrera del mismo, quienes estén en prac-
ticas o quienes estén pendientes del nombramiento de
funcionarios de carrera en el mismo cuerpo, salvo que se
concurra a los procedimientos para la adquisicién de nue-
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vas especialidades a que se refiere el titulo V del presente
Reglamento.

f) Indicacion expresa de que quien supere las fases
de oposicién y concurso para el ingreso en un mismo
cuerpo en convocatorias correspondientes a distintas
Administraciones educativas deberda, al término de las
pruebas, optar por una de aquéllas, renunciando a todos
los derechos que pudieran corresponderle por su partici-
pacion en las restantes. De no realizar esta opcidn, la
aceptacién del primer nombramiento como funcionario
en practicas se entenderd como renuncia tacita a los res-
tantes.

g) Indicacion expresa de la fecha de efectos del nom-
bramiento como funcionario de carrera de quienes supe-
ren todas las fases de los procedimientos selectivos.

h) En aquellas pruebas escritas en las que no se
requiera la exposicion oral por el candidato o lectura ante
el tribunal, debera garantizarse el anonimato de los aspi-
rantes.

i) Determinacion de la forma en que, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, haya
de realizarse la publicacion de las restantes actuaciones
del procedimiento selectivo.

2. Igualmente las convocatorias podran determinar
los siguientes extremos:

a) Que las plazas desiertas en los distintos turnos y
sistemas de acceso de cada cuerpo, una vez concluidos,
se acumulen a las correspondientes al ingreso libre en
dicho cuerpo, salvo que la legislacion aplicable a las dis-
tintas Administraciones educativas convocantes esta-
blezca otra cosa distinta, en cuanto a las plazas no cubier-
tas de las ofertadas al cupo de reserva de plazas para
personas con discapacidad.

b) Las caracteristicas y, en su caso, duracion del
periodo de practicas que atendera a lo establecido en el
articulo 30.1 del presente Reglamento.

CAPITULO IV

Del desarrollo de los procedimientos selectivos
Articulo 11.  Régimen aplicable.

En lo no dispuesto en el presente Reglamento, las
Comunidades Autonomas convocantes y los 6érganos de
seleccion se acomodaran para el desarrollo de los proce-
dimientos selectivos, en cuanto a las actuaciones que
haya que realizar y los plazos senalados para ello, a lo que
disponga la normativa aplicable a cada una de estas
Administraciones en materia de ingreso a la Funcién
Publica.

CAPITULOV

De los requisitos que han de reunir los participantes
Articulo 12. Requisitos generales.

1. Quienes aspiren a participar en los procedimien-
tos selectivos deberan cumplir las condiciones generales
siguientes:

a) Ser espafnol o nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Union Europea o nacional de algun
Estado al que sea de aplicacion la Directiva 2004/38/CE del
Parlamento Europeo sobre libre circulacion de trabajado-
res y la norma que se dicte para su incorporacion al orde-
namiento juridico espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho anos y no haber alcan-
zado la edad establecida, con caracter general, para la
jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacién fisica o psiquica incompatible con el desempeno
de las funciones correspondientes al cuerpo y especiali-
dad a que se opta.

d) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espanola
deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos a san-
cion disciplinaria o condena penal que impida, en su
Estado, el acceso a la funcion publica.

e) No ser funcionario de carrera, en practicas o estar
pendiente del correspondiente nombramiento como fun-
cionario de carrera del mismo cuerpo al que se refiera la
convocatoria, salvo que se concurra a los procedimientos
para la adquisicion de nuevas especialidades a que se
refiere el Titulo V de este Reglamento.

f) Acreditar, en su caso, el conocimiento de la lengua
cooficial de la Comunidad Auténoma convocante, de
acuerdo con su normativa.

2. Asimismo, de acuerdo con lo que se establece en
el articulo 16 de este Reglamento, las convocatorias
podran determinar la forma en que, los aspirantes que no
posean la nacionalidad espanola, deban acreditar un
conocimiento adecuado del castellano y, en su caso, del
idioma propio cooficial.

Articulo 13. Requisitos especificos.

Ademas de las condiciones generales que se estable-
cen en el articulo anterior, quienes aspiren a participar en
los procedimientos selectivos, deberan reunir los requisi-
tos especificos siguientes:

1. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros: Estar en
posesioén del titulo de Maestro o el titulo de Grado corres-
pondiente.

2. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Ensenanza Secundaria:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente
u otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formaciéon pedagodgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

3. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores Técni-
cos de Formacioén Profesional:

a) Estar en posesion de la titulacion de Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o el
titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalen-
tes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formacién pedagodgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

4. Para el ingreso al Cuerpo de Catedraticos de
Musica y Artes Escénicas: Estar en posesion del titulo de
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado
correspondiente, u otro titulo equivalente a efectos de
docencia.

5. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Musica y de Artes Escénicas:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado correspondiente, u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

b) Conlaexcepcion de quienesingresen en el cuerpo
en especialidades propias de Arte Dramatico, estar en
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posesion de la formacion pedagogica y didactica a la que
se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién.

6. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Artes Plasticas y Diseno:

a) Estar en posesién del titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado correspondiente, u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formacién pedagogica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

7. Para el ingreso en el Cuerpo de Maestros de Taller
de Artes Plasticas y Diseno:

a) Estar en posesiéon de la titulacion de Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o el
titulo de Grado correspondiente u otros titulos equivalen-
tes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

8. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de Grado correspondiente, u
otros titulos equivalentes a efectos de docencia.

b) Estar en posesion de la formacion pedagdgica y
didactica a la que se refiere el articulo 100.2 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 14. Plazo en el que deben reunirse los requisi-
tos.

Todas las condiciones y requisitos enumerados en los
articulos 12 y 13 anteriores deberan reunirse en la fecha
en que finalicen los plazos de presentacién de instancias
y mantenerse hasta la toma de posesién como funciona-
rios de carrera.

Articulo 15. Imposibilidad de concurrir a mds de un
turno.

Ningun aspirante podrd presentarse, dentro de una
misma convocatoria, a plazas de un mismo cuerpo y espe-
cialidad correspondientes a distintos turnos de ingreso o
accesos entre cuerpos de funcionarios docentes.

Articulo 16. Acreditacion del conocimiento del caste-
llano y de lenguas cooficiales de las Comunidades
Autonomas.

1. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espanola deberan acreditar un conocimiento adecuado
del castellano. A estos efectos las convocatorias podran
determinar la forma de acreditar ese conocimiento,
pudiendo exigir a tal fin la superacién de una prueba en la
que se comprobara que poseen un nivel adecuado de
comprension y expresion oral y escrita de esta lengua,
salvo que las pruebas selectivas impliquen por si mismas
la demostracién de dicho conocimiento.

2. En las convocatorias que incluyan plazas situadas
en Comunidades Auténomas cuya lengua propia tenga
caracter cooficial, cuando el conocimiento de esta lengua
constituya un requisito para el ingreso o el acceso a
dichas plazas, podran establecerse los procedimientos
adecuados para acreditar su conocimiento.

TITULO Il

Del sistema de ingreso

CAPITULO |

Normas generales
Articulo 17. Sistema selectivo.

1. El sistema de seleccion debe permitir evaluar la
idoneidad de los aspirantes para el ejercicio de la docen-
cia. Para ello, los procedimientos de seleccion han de
comprobar no solo los conocimientos especificos, cienti-
ficos y técnicos de la especialidad docente a la que se
opta, sino también la aptitud pedagdgica y el dominio de
las técnicas necesarias para el ejercicio docente.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 58 de
la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en
los procedimientos selectivos de ingreso a los cuerpos y
especialidades que atienden exclusivamente las ensenan-
zas artisticas superiores, se debera acreditar, ademas, la
formacion y capacidad de tutela en las investigaciones
propias de las Ensehanzas Artisticas.

2. De conformidad con lo establecido en la disposi-
cion adicional duodécima de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion, el sistema de ingreso en la Fun-
cién Publica Docente sera el de concurso-oposicién con-
vocado por las respectivas Administraciones educativas.
Asimismo existirad una fase de practicas, que podra incluir
cursos de formacion, y constituird parte del proceso
selectivo.

CAPITULO II

De la fase de oposicion
Articulo 18. Fase de oposicion.

1. En la fase de oposicion de los procedimientos
selectivos se tendra en cuenta la posesién de los conoci-
mientos especificos de la especialidad docente a la que se
opta, la aptitud pedagdgica y el dominio de las técnicas
necesarias para el ejercicio docente.

2. Las pruebas se convocaran, segun corresponda,
de acuerdo con las especialidades docentes y guardaran
relacién con los temarios en los términos establecidos
para cada una de ellas.

3. Elorden en que deban desarrollarse las pruebas y
sus partes o ejercicios, asi como su duracién sera deter-
minado por las Administraciones educativas en sus res-
pectivas convocatorias.

Articulo 19. Temarios.

Previa consulta con las Comunidades Autonomas,
reglamentariamente se aprobaran los temarios definiti-
vos que correspondan para los diferentes cuerpos y espe-
cialidades.

Articulo 20. Caracter de las pruebas.

1. Cada una de las